Nouméa, le 25 juillet 2022

-??/&ﬁj\
SOLIDAIRES & DéTERMlNéS

NL-NL-N°305-2022/FF

Le Secrétaire Général
Du SFAO-Santé/Social
Fédération des Fonctionnaires

A

Monsieur le Haut-Commissaire
De la République
En Nouvelle-Calédonie

Objet : demande d’audience a caractére d’urgence
Monsieur le haut-commissaire,

Depuis plus d’un an la Fédération des Fonctionnaires interpelle sur I'état du systéme de santé
Calédonien.

En 2021 déja, nous étions réunis devant le congrés pour alerter sur la situation du RUAMM, et
surtout dénoncer la dégradation de notre systéme de santé par le manque de personnels
soignants et de I'inégalité face a I’acces au soin de notre population, qu’elle soit en province Sud,
Nord ou des les Loyauté.

Depuis plusieurs années que les soignants alertent, alarment sans qu’ils ne soient jamais
entendus. Le systeme de santé continue a s’enfoncer dans un gouffre abyssal sans que rien ne se
concrétise réellement pour son sauvetage. Beaucoup d’annonces, de réunions voir de promesses
ont été faites ou entreprises par le gouvernement de la Nouvelle-Calédonie, les différentes
provinces du pays et les divers établissements rattachés. Nous sommes en permanence
confronté a des discours politiques dédouanant les uns et culpabilisant les autres sans réelle
prise en compte de l'urgence.

Nous avons lancé un mouvement de gréve le 21 juillet 2022 qui aurait pu s’intituler « Chronique
d’une catastrophe annoncée », pour alerter et proposer une fois de plus des solutions certes
temporaires mais palliative face a 'urgence.

Cette pénurie de personnel hospitalier impacte 'ensemble de la population du pays, avec les
conséquences que I'on connait au quotidien sans que pour autant que nous n’ayons de réactions
des diverses institutions.
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Force est de constater aujourd’hui, que nous nous retrouvons face 3 des drames ou des
accouchements gérés par téléphone susceptibles d’avoir un lien de cause a effet avec la pénurie
de personnels hospitaliers.

Le personnel hospitalier et la population n’en peuvent plus.

Loin de notre volonté de chercher ou trouver un responsable, nous souhaitons que I'hémorragie
cesse, que notre population retrouve cette égalité devant les soins, que le personnel hospitalier
soit reconnu, soutenu et protégé et que surtout que la Nouvelle-Calédonie ne soit plus victime
de drame.

Ne disposant certes pas de solution miracle, il n’en demeure pas moins qu’il y a urgence a ce que
nos élus s’attélent réellement a cette problématique.

Pour ce faire, nous souhaiterions vous rencontrer afin d’en débattre et qu’une initiative de travail
commun puisse étre éventuellement proposer par I'Etat. Bien que les compétences soient 2 la
Nouvelle-Calédonie et voire les provinces, il n’en demeure pas moins que les drames survenus, si
des liens étaient établis avec le manque de personnel, (propos de M. SLAMET, journal télévisé du
21/07/22), pourraient, selon nous, justifier votre intervention.

Conscient qu’il y aurait plusieurs trains de mesures a prendre, certaines seraient conjoncturelles
pour faire face a I'urgence et d’autres structurelles pour travailler sur la pérennisation de notre
systeme de santé.

Vous comprendrez que notre démarche est initiée dans I'intérét de notre population et de notre
pays.

En espérant une attention particuliére 3 notre demande et vous remerciant par avance, je vous
prie d’agréer, Monsieur le Haut-Commissaire, I'expression de ma considération distinguée.

Le Secrétaire Général
Du SFAO-Sante/Social

Nicolas LABENSKI
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